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Fatima
Daudt

Sou Fatima Daudt, prefeita de Novo
Hamburgo - RS.

Hamburguense e mae de dois filhos,
Daniel e Hector.

Formada em Arquitetura e Urbanis-
mo, com pdos-graduagao em Gestao
Estratégica de Cidades.

Até 2016, atuei como empresaria local,
professora e integrante de conselhos
de entidades como Fecomércio e Fe-
derasul. Fui a 1 mulher eleita para a
presidéncia da Associagao Comercial,
Industrial e de Servigcos de Novo Ham-
burgo, Campo Bom e Estancia Velha,
representando mais de 1250 empre-
sas, entre os anos de 2006 e 20T11.

Cansei de apenas assistir a tudo que
vinha acontecendo no nosso muni-
cipio. Por isso, resolvi dar a minha
contribuicdo e lutar por uma cidade
melhor. Ingressei na politica partida-
ria e concorri ao executivo Municipal,
quando fui eleita, com muita alegria,
a primeira prefeita de Novo Hambur-
go, em outubro de 2016.

A Prefeita Fatima ja fez muito pela
cidade, deste o centro até os bairros
mais distantes, sem excec¢ao. Basta
olhar ao redor. Mas nao fez sozinha.
Sem os hamburguenses, nada faz
sentido. A cidade deve ser para as
pessoas, e esta se transformando,
ficando cada vez mais forte, bonita

e acolhedora. Os primeiros passos ja
foram dados. Agora, é preciso avancgar
mais e com mais forca. O ponto cen-
tral para orientar as decisdes estraté-
gicas sempre foi baseado em dados e
fatos. Deste modo, acdes ambientais,
sociais, culturais e econémicas sus-
tentaveis e integradas serao o cerne
do segundo mandato.




Ma rcio
Luders

Sou, Marcio Luders dos Santos, tenho 42 anos
,nasci, cresci e trabalho em Novo Hamburgo,
filhno de hamburguenses, sou casado com
Cristiane Viana e pai da Rafaela de 10 anos.

Formado em Direito, pela Universidade Feeva-
le, possuo escritério em Novo Hamburgo onde
exerco a advocacia desde 2012.

Desde jovem, dediquei-me as atividades co-
munitarias, sociais e politicas, tendo expressiva
participagdo no movimento estudantil. Estudei
em escolas publicas, fui presidente de gré-
mio estudantil, e Vice-Presidente Regional da
Unido de Estudantes em trés oportunidades.

Com 19 anos, iniciei minha carreira na vida
publica, trabalhando na Assembleia Legislativa
do Estado. Atuei nas Comissdes de Financgas e
Planejamento; de Servigcos Publicos; de Consti-
tuicdo e Justica e na Subcomissao do Imposto
Simples.

Fui Assessor da Secretaria Estadual dos Trans-
portes e da Casa Civil do Gabinete do Gover-
nador. Convocado por Ibsen Pinheiro trabalhei
Secretaria de Comunicac¢ao Social do Estado.

Em 2007, teve inicio minha passagem na Pre-
feitura Municipal de Novo Hamburgo. Pela
Secretaria da Saude, trabalhando em contato
direto com a comunidade hamburguense mais
carente, nas Unidades Basicas de Saude de
Canudos, Santo Afonso, Kraemer, Boa Saude e
Primavera.

Voltei a Prefeitura, em 2018, como Diretor Geral
da Comusa e em 2020, fui convidado para as-
sumir Assessoria Juridica Especial do Gabinete
da Prefeita, posto que deixei em cumprimento
ao calendario eleitoral.

Presidente do MDB de Novo Hamburgo, em
segundo mandato, fui indicado como candi-
dato a Vice-Prefeito na chapa de coligagao
Unidos Por Novo Hamburgo, cujo principal
objetivo é avancgar ainda mais, buscando uma
vida melhor para todos, com muito desenvolvi-
mento e uniao.







screver a histdria € um processo de investi-

gacao permanente. Fazer a histéria — por sua

vez — € uma construgao que a vida mostra. Nao
basta esperar para que o resultado chegue, é preci-
so busca-lo. Olhando para o passado temos nitida
a presenca do pioneirismo e da capacidade empre-
endedora da nossa gente. E possivel sentir que a
resiliéncia e a forca para edificar a Novo Hamburgo
gue conhecemos hoje esteve nas geracdes que Nos
antecederam.

Buscaram o resultado!

Hoje é possivel perceber a energia positiva dessas
tradi¢cdes na atual Novo Hamburgo. Numa época em
que o &dio e a reclamacao transbordam dos olhos de
alguns, temos uma infinidade de pessoas que nao se
entregam, que nao se acomodam... temos pessoas
gue sonham, que trabalham, que estao na batalha
da vida e que antes de pensarem em si, pensam no
proximo. Isso chama-se empatia e esse é o proposito
deste documento.

Nao € uma palavra estacionada numa folha de papel. A
empatia que carregamos move montanhas justamen-
te por sabermos que a cada minuto que passa, mais
esforco € possivel para proteger quem precisa e mais
importante é darmos condicdes para avangar aque-

les que levam o nome da nossa cidade para um lugar
mais promissor. Quer seja nas relagdées humanas, quer
seja nas acoes para a iniciativa privada, estar no Gover-
no exige colocar-se no lugar do outro.

Estar no Governo também é servir e nosso Programa
de Governo certamente, tanto quanto a empatia que
cremos, ndo é um amontoado de letras. E um compro-
misso com as PESSOAS, a CIDADE ¢ o FUTURO.



O Projeto liderado pela Prefeita Fatima

Daudt foi redimensionado. Conta com o

éxito de um primeiro ciclo administrativo,
Nnovos parceiros e a ampliacdo de compromissos de
uma Arquiteta e Urbanista que sabe como conduzir
0 municipio para fortalecer a base ja existente.
Ao mesmo tempo também sabe, com coragem,
escolher os melhores caminhos, permitindo que
Novo Hamburgo - pulsante como ha muito tempo
ndo se via — estabeleca novos horizontes.

Os ultimos dias reforgaram a convic¢ao do caminho
trilhado até aqui. Foram muitas palavras de apoio

e movimentos firmes para o fortalecimento de um
coletivo representado pelos partidos (PSDB, MDB,
PTB, PDT, PSD, PSB, CIDADANIA, AVANTE) e pela
indicacao do jovem — ao mesmo tempo experiente
— Marcio Luders como candidato a Vice-Prefeito. Ha
centenas de manifestagdes de carinho e forte apoio
a reeleicdao da primeira mulher a comandar nossa
cidade: uma mae acolhedora que, com dogura

e vigor, rompeu o histdrico presente na eleicao
majoritaria local.







Realizacoes

Em seu primeiro mandato a Prefeita
Fatima, foi premiada nacionalmente
e reconhecida internacionalmente
apdés resgatar, com ousadia, o fi-
nanciamento junto ao Banco Inte-
ramericano de Desenvolvimento.
Executou a mais completa obra de
infraestrutura e revitalizagao do Cen-
tro da cidade dos ultimos 50 anos.
Proporcionou investimentos que
serviram de apoio desde aos produ-
tores rurais de Lomba Grande até as
familias que tem nas Bancas da Pra-
¢a do Imigrante, o sustento de suas
casas. O Centro de Inovacgao e Tecno-
logia foi construido para catapultar a
economia e inddstria criativa, assim
como criar sinergia endégena entre
grandes empresas e startups. Além
disso, fez o maior investimento em

tecnologia na trajetéria das esco-
las da cidade. O maior programa de
Prevencao a Violéncia da cidade esta
sendo executado, estando entre os
cinco maiores investimentos nacio-
nais, proporcionalmente, em agdes
desta natureza. A Guarda Municipal
foi modernizada com novas viaturas.
Sem esquecer do lazer, o Parcao foi
revitalizado e esta lindo, aconche-
gante e seguro, atraindo pessoas
de outros municipios. Ainda dentro
desse ambiente, iniciou a implanta-
¢ao do Nucleo de Orquestras Jovens
que formard orquestras (com violi-
nos, violas, violoncelos e contrabai-
X0s) em todas as escolas municipais
de ensino fundamental: serdo 1.350
jovens gue terdo a oportunidade de
aprender um instrumento.




Também foi alto o investimento para
geracao de emprego e renda com
acdes desde a industria criativa até
a qualificacdo de mao de obra em
parceria com entidades, empresas
e organizacgdes. O apoio para a par-
ticipacdo de empresas em Feiras e
Eventos fora da cidade, tanto quanto
a atracao de recursos para atividades
econdmicas, sdo outra marca.

Novo Hamburgo é uma das pou-
quissimas cidades brasileiras que,
mesmo com a pandemia, conseguiu
anunciar a criagao de mais de 4.500
vagas de empregos em um Uunico
empreendimento. Alids, a Prefeita
Fatima, sempre atenta aos aconte-
cimentos internacionais, antecipou
o treinamento e preparagdo para a
pandemia da COVID-19, iniciando
a capacitacao dos profissionais da
saude ainda em janeiro de 2020 e
criou o Cento de Triagem COVID-19,
tornando-se referéncia Estadual e
salvando incontdveis vidas.

Com a Sala do Empreendedor e a
implementacdo do licenciamento
integrado é notavel o avanc¢o na con-
cessao de alvaras, passando de um
ano e meio para uma hora no caso
de Micro Empreendedor Individu-
al. Consequentemente, houve um
aumento do numero de empresas
com sede na cidade. Além disso, ti-
vemos a articulagao de dezenas de
novos negoécios proporcionados e
operados pela FENAC que, a cada
novo evento, emprega uma quanti-
dade significativa de trabalhadores.
Também foi retomada da coleta se-
letiva realizada por cooperativas lo-
cais, transformando um problema
urbano em renda e emprego. Essas
sao algumas demonstracdes da ca-
pacidade que temos em aquecer e
ampliar a cadeia produtiva local.

Para ter-se uma ideia, a Prefeita con-
duziu Novo Hamburgo a ser uma
das pouquissimas cidades brasilei-
ras a anunciar uma linha de editais




com recursos do Fundo Setorial
do Audiovisual, em parceria com a
Agéncia Nacional de Cinema, que
trara a producao de filmes e séries
para serem realizados na cidade.

Sob a dtica da Saude e Educa-
¢ao, foram realizados importantes
avancos. Na Saude, foi inaugurada
a Unidade de Pronto Atendimen-
to no centro da cidade, proporcio-
nando maior atendimento para
a populagao, assim como o Cen-
tro Especializado de Reabilitagao,
gue acolhe dezenas de pessoas.
Ja na Educacao, Escolas foram er-
guidas, proporcionando novas va-
gas para as criangas alicercarem o
futuro com conhecimento. Como
exemplo do aumento da capa-
cidade, em 2017 a fila de espera
para vagas na educacgao infantil
era de 1507 criancas e hoje sao 53.
Também foi realizada a revisao do
Plano de Carreira dos professores
e a admissao através de concur-
so publico de 448 professores de
educacao infantil e ensino funda-
mental. Durante a gestao da Pre-
feita Fatima, houve uma elevagao
do indice de Desenvolvimento na
Educacao (IDEB) nos anos iniciais
e finais.

Nossa cidade retomou a possibi-
lidade de uso dos espacos pubili-
cos para confraternizar e conviver
com suas familias. Dezenas de
pragas nos bairros foram perma-
nentemente qualificadas, pro-
porcionando que eventos como o
Natal dos Sinos, Encontro de Gen-
tileza, Virada Cultural e aulas pu-
blicas de ginastica fossem ofere-
cidas de maneira regular. A Praga
da Juventude (Santo Afonso) e Es-
tacdo Cidadania (Boa Saude) sao
exemplos de estruturas a disposi-
¢ao das comunidades locais que
receberam atengao especial para
desenvolvimento de variados ti-
pos de atividade, como Programa
Melhor Idade, futebol de saldo, au-
las de violao e pratica de desenho.

A infraestrutura da cidade tam-
bém avancou em situagdes que
ha décadas ndao eram resolvidos.
Tivemos a liberacdo da Aveni-
da dos Municipios, um avanc¢o

importante no planejamento e
desenvolvimento da mobilida-
de urbana, além da entrega de
centenas de moradias para po-
pulagcao de média e baixa renda,
assim como o asfaltamento e re-
capeamento asfaltico em diversos
bairros hamburguenses. Obras
de drenagem urbana - evitando
novos alagamentos — qualificagcao
da zeladoria das ruas e espacgos
publicos, recuperagao de prédios
histéricos, como a Biblioteca Pu-
blica, Casa das Artes e o Lar da
Menina, assim como a restaura-
¢do e modernizacgao do prédio da
antiga Subsecretaria em Lomba
Grande, sao exemplos de cuidado
e carinho com o passado.

Também pautado pelo respeito
nas relagdes, houve um avanco
histérico em carreiras da admi-
nistracao municipal. O reconheci-
mento da responsabilidade técni-
ca de engenheiros e arquitetos, a
gratificagao permanente de Risco
de Vida para os Guardas Munici-
pais, a paz e autonomia na gestao
escolar e o respeito aos colegas
municiparios certamente con-
tribuiu para que as avaliagdes do
trabalho dos servidores concursa-
dos fossem positivas.

Por conta de tudo isso, por con-
ta de termos resgatado a alma e
o orgulho hamburguense, a Pre-
feita Fatima convida todos ham-
burguenses a participarem con-
juntamente no aprimoramento
e ampliacao das propostas de
forma ativa, opinando, ajudando
e contribuindo, para que juntos
possamos rumar de forma ainda
mais exitosa e com firmeza para
um futuro melhor, superando, de
modo fraterno, os mais diversos
desafios.

Muito foi feito...
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Cada vez
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Novo Hamburgo!



uscamos, a partir das diretrizes a seguir, estabele-
cer o didlogo com a cidade no presente. Articular a
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Para as Pessoas

O principal objetivo em qualquer servico publico é cuidar, atender, proteger
e auxiliar as PESSOAS.

E buscar a eficiéncia em todas as esferas da administracdo publica para
melhor atender os cidadaos em busca de qualidade de vida.

Como pensamos has pessoas

Expandir equipes de Saude da Familia e Saude Bucal;

Implementar unidades de salde mistas em bairros de
grande demanda e vulnerabilidade;

Aprimorar e qualificar o atendimento a Atencgao Basica
da Saude;

Ampliar a oferta de vagas e também em turno
integral para alunos de zero a trés anos nas Escolas de
Educacao Infantil;

o
&

Promover a coleta de exames laboratoriais
descentralizadas em algumas Unidades de Saude da
Atencao Basica;

o
&

Expandir e qualificar o processo de atendimento em
consultas, exames especializados e cirurgias eletivas,
assim como os servicos de Urgéncia e Emergéncia;

P
&

Ampliar as Praticas Integrativas e Complementares
(PICs) na rede do municipio;

o
&

Abertura do servigo de plantao odontoldgico nas UPAs
24 horas;

o
&

Ampliar a realizagcao de procedimentos cardiacos e
cirurgias eletivas;

Potencializar oportunidades de formacao e incorporar
a politica de educagao permanente como estratégia
de aperfeicoamento institucional da gestao e dos
processos de trabalho em saude;




Q)

Q)
Q)

Q)
Q)

Q)

Q)
Q)

Q)

Promover aperfeicoamento técnico e relacional dos
profissionais do quadro Municipal;

Instituir programa de complementacao de bolsas
para programas de residéncia de Medicina de Familia
e Comunidade para fixar o profissional médico no
municipio;

Ampliar a qualificacdao dos indices de aprovagao,
diminuir evasao escolar e ampliar a educacao pela
pesquisa nas escolas de Ensino Fundamental;

Ampliar a oferta de vagas para Educac¢ao de Jovens e
Adultos;

Fortalecer a politica de formacao e valorizagao de
Professores e Funcionarios das escolas;

Adquirir equipamentos tecnoldgicos para todas as
escolas do Ensino Fundamental;

Reforcar e aprimorar os sistemas de seguranca em
todas as escolas da Rede Municipal de Ensino;

Ampliar investimentos para a Politica de Assisténcia
Social de Novo Hamburgo;

Ampliar rede de parceiros de Casas Lares;

Institucionalizar local para acolher mulheres vitimas de
violéncia domeéstica;

Ampliar o programa de educagcao ambiental e de
sinalizacao educativa e informativa no Parcao;




Para as Pessoas

Capacitar todos os novos agentes da Guarda Municipal
em Patrulha Maria da Penha;

Fortalecer os servicos, acdes e programas da Protecao
Social Basica;

Construir sedes proprias para os CRAS, bem como
estruturar equipes de referéncia;

Ampliar Bases Integradas ao Trensurb;

Ampliar oferta dos servigos no Programa de
Pacificacao Restaurativa;

Qualificar Projeto Prevencao a Violéncia;

Desenvolver a educacao para o transito na rede de
Ensino Municipal;

Implantar o Programa “Empreendedorismo Social”
para jovens em situacao de vulnerabilidade;

Qualificar trabalhadores através de cursos
profissionalizantes;

Ampliar o Programa Primeiro Emprego abrindo vagas
de estagio subvencionado;

Atrair e incentivar a manutencao de empresas que
absorvam mao de obra da terceira idade;

Proporcionar a participacao em feiras e eventos, assim
como oficinas de capacitacdo/qualificacdo para as
pessoas, empreendimentos e produtos da Economia
Solidaria;

Promover acdes, projetos e atividades que fommentem
a criacao, a producao, a difusao, a frui¢ao, a circulagao
e a formacao de publico, fomentando as diferentes
linguagens e manifestagdes culturais, por meio de
mostras, festivais, espetaculos, shows, exposicoes,
feiras, festejos e eventos;



Promover e incentivar a producao e o fazer artisticos,
fomentando as diferentes manifestacdes populares, na
area do carnaval, da tradicao, do folclore, do hip hop, da
capoeira, dos festejos populares, da cultura alema e da
gastronomia;

Estimular a producao, publicagao, circulacao,
distribuicao e comercializacao de livros e outras
publicacdes, através de concursos, mostras, feiras de
livros, eventos literarios e outras acdes e projetos na
area das humanidades, livro, leitura e literatura;

Promover formacgao audiovisual basica tanto no
contexto escolar (Escola Livre de Cinema) quanto na
continuidade das oficinas formativas dos Nucleos
de Comunicagao Cidada e Audiovisual, em areas de
vulnerabilidade social;

Democratizar a exibicao de filmes em espacos publicos
apropriados e nos bairros, utilizando a estrutura do
Cinemoavel;

Aprimorar as praticas de acessibilidade e inclusao na
Rede Municipal de Ensino;

Incentivar o Intercambio Cultural, através de apoio
financeiro a artistas, produtores e agentes culturais,
residentes do municipio, para participacao em eventos,
festivais, cursos, producdes, pesquisas, residéncias,
feiras de negdcios e outras atividades culturais fora

de sua localidade de residéncia, em ambito nacional

e internacional, além de fomentar a multiplicacdo dos
conhecimentos obtidos junto aos demais agentes
culturais da cidade;

Ampliar o projeto Nucleo de Orquestras Jovens,
viabilizando a execug¢ao do projeto em todas as
escolas municipais de ensino fundamental de Novo
Hamburgo, formando também orquestras regionais
distribuidas pela cidade;




Para as Pessoas

Implementar programa de educacao patrimonial,
valorizando e recuperando a histéria dos bens culturais
Mmateriais e imateriais da cidade, restabelecendo
relacdes de pertencimento, bem como promovendo
conhecimento e a preservacao do patrimoénio historico
e cultural;

Desenvolver o Programa Municipal de Formacgao
na Area da Cultura, dando continuidade as acdes e
atividades de capacitacao, formacao e qualificacao
técnica e artistica, por meio de cursos, oficinas,
palestras, workshops, seminarios e outros eventos,
aos artistas, técnicos, gestores, produtores e demais
agentes culturais, estimulando a profissionalizacao,
0 empreendedorismo, o uso das tecnologias de
informacao e comunicacgao e o fortalecimento da
economia da cultura;

Fortalecer os Conselhos Municipais através da
participacao da sociedade civil;

Ampliar as acdes das areas de controle promovendo
ampla, continua e irrestrita acao de combate a
COrrupgao e ao mau uso dos recursos publicos em
todos os niveis da Administracao Publica;

Ampliar o Programa da Melhor Idade;

Proporcionar atividades fisicas em pracgas, parques e
ginasios dos bairros.



Assim vamos transformar a cidade

Integrar a rede de informacgdes de saude do municipio,
garantindo acesso ao sistema unico de gestao da
saude — Gemus — em todos os prestadores de servico
componentes da rede;

Ampliar investimento em estrutura fisica e equipar a
base da salde;

Ampliar investimento em estrutura fisica e equipar a
especializacao da saude;

Ampliar Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO);
Ampliar Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS Il1);
Investir e qualificar o SAMU;

Ampliar e modernizar Hospital Municipal com
implementacao de novos leitos;

Implementar o Anexo Feevale junto ao Hospital
Municipal;

Reformar a Unidade Hospital Aguia;

Criar Programa de Residéncia Integrada de Saude;

Implantar o Registro de Atendimento Escolar em
todas as escolas da rede publica de ensino Municipal,
substituindo o sistema ROVE - Registro Online de
Violéncia na Escola, existente apenas nas Escolas
Municipais de Ensino Fundamental;




A
Il-.:ll i

Captar e aplicar recursos no financiamento do
sistema Municipal de salde, com a participacao e o
compromisso das trés esferas de governo;

Criar as Geréncias Distritais de Saude, a fim de atender
de forma qualificada as necessidades dos territorios;

Ampliar a quantidade de farmacias distritais;

Ampliar investimento em estrutura fisica e equipar os
servicos de urgéncia da saude;

Implantar um Cluster de Industria Criativa e Cultural,
no Centro Histérico de Hamburgo Velho, fomentando o
surgimento de novos empreendimentos criativos, por
meio de beneficios em taxas e impostos municipais,
além de promover a valorizagao do patrimoénio
historico e cultural, reconhecido nacionalmente;

Identificar prédios de interesse publico para a criagao
e implementacao do COArte, um complexo de arte
colaborativa e economia criativa;

Promover a implantagao de um estudio publico de
cinema, estimulando as producdes audiovisuais na
cidade no Centro de Inovacao e Tecnologia (CIT);

Realizar a implantagcao dos Containers Culturais,
constituidos de biblioteca, galeria de arte e sala para
oficinas, nos bairros da cidade;

Realizar o restauro do prédio da antiga SEMSAS,
localizado no Centro Histérico de Hamburgo Velho,
promovendo a valorizagao e preservacao do patrimonio
histérico e cultural do Municipio;




Para a Cidade

Elaborar e executar o Projeto de Revitalizagao do
Centro Histdérico de Hamburgo Velho;

Realizar os servicos de limpeza, restauro e manutencao
de monumentos publicos do municipio;

Promover o restauro do prédio da Casa da Lomba, no
bairro Lomba Grande;

Construir um novo complexo cultural no bairro
Canudos;

Valorizar o patriménio histérico e cultural Material
e Imaterial, fazendo uso do inventario, instrumento
constitucional de protecao de bens culturais;

Implementar Plano Municipal de Mata Atlantica,
reunindo e normatizando os elementos necessarios a
protecao, conservagao, recuperacao e uso sustentavel
da Mata;

Estimular a criacao de novas Unidades de Conservacao
no territério Municipal;

Fortalecer as acdes de fiscalizagcao em areas
permanentes de preservacao, evitando aumento de
desmatamentos ilegais;

Implementar Pagamento por Servicos Ambientais
(PSA) no municipio, auxiliando na melhoria e
conservagao das nascentes;

Ampliar a fiscalizacao nos pontos de descarte irregular
de residuos recorrentes, utilizando ferramentas
tecnoldgicas;

Criar, organizar e operacionalizar o NUcleo de
Conciliagao Ambiental (NUCAM), criado pelo Decreto
Federal n° 9.760/2019;

Criar viveiro de plantas e flores voltado especificamente
para manutencgao dos espacos publicos;

Ampliar campanhas de incentivo a separacao do

lixo residencial e comercial em todos os bairros do
municipio;



Aprimorar e ampliar a coleta seletiva de residuos em
prédios publicos;

Desenvolver campanhas de conscientizacao, protecao
e cuidados ao Rio dos Sinos assim como aos diversos
arroios do municipio;

Implementar melhorias fisicas nos Ecopontos e
multiplica-los pela cidade;

Finalizar a central de compostagem de residuos
organicos na Central de Triagem da Roselandia;

Realizar obras de infraestrutura na Central de Triagem;

Qualificar o sistema de destinagao de parte dos
residuos verdes com a operacao de picador de galhos e
podas;

Implantar Central de Triagem e destinagao final de
residuos da construcao civil para o Vale dos Sinos;

Criar espaco fixo em local central para adocao
permanente de animais de estimacao;

Elaborar plano para recebimento e tratamento de
animais silvestres feridos ou vulneraveis identificados
pela populacao;

Ampliar a rede de pontos publicos de acesso a internet
para uso livre e gratuito da populagao;

Ampliar o monitoramento nas areas publicas, como
Parcao, Praca do Imigrante, Praga da Juventude, Praca
CEU, Rodoviaria Municipal, por meio do Centro de
Comando e Controle (C3);

Ampliar servicos no Posto Avancado da Guarda

Municipal na Praga do Imigrante, como servicos do
Cartério de Transito, Ouvidoria e Programa Guarda
Mirim e Escolinha de Transito da Guarda Municipal;




Para a Cidade

Iniciar atividades do projeto Observatorio de Seguranca
em parceria com a Universidade Feevale, ampliando

a capacidade de diagndstico da violéncia e da
criminalidade no municipio;

Criar programa de educacgao e conscientizacao para
prevencao da ocupacao irregular do solo urbano,
principalmente em areas de risco;

Reduzir o déficit Habitacional, viabilizando novas areas
para moradias destinadas a populagcao inscrita no
Cadastro Social de Interesse Habitacional, assim como
em parceria juntos as construtoras;

Estimular o uso de bicicletas na cidade como
alternativa da mobilidade urbana;

Promover a Regularizacao Fundiaria por meio da Lei da
REURB;

Qualificar a mobilidade urbana, ampliando ciclovias,
ciclofaixas, pistas de caminhada, buscando parcerias
entre poder publico e iniciativa privada;

Incentivar melhorias e construcao de passeios publicos
de responsabilidade privada e publica;

Revitalizar o antigo leito da Via Férrea;

Melhorar condi¢des de moradia de cidadaos
vulneraveis que se encaixem nas determinacdes legais;

Qualificar e ampliar a sinalizacao e o mobiliario urbano
da cidade, promovendo a valorizacao dos espacos
publicos e estimulando o turismo;

Dar continuidade na qualificacao da infraestrutura dos
prédios e espacos escolares;

Ampliar os projetos que buscam o bem-estar e
controle populacional animal, contemplando o
atendimentos a sociedade civil;



Investir emn melhorias sustentaveis nos prédios
publicos, gerando economia com gastos fixos;

Ampliar as acdes de Ronda Universitaria, em parceria
entre a Brigada Militar e a Guarda Municipal,
realizando rondas nas instituicdes de ensino superior
do municipio no turno da noite e estabelecendo
ponto na Estacao Terminal Novo Hamburgo, visando
a seguranca no embarque e desembarque de
estudantes, além de realizar das rondas nas escolas da
rede Municipal de ensino;

Realizar a modernizacao do armamento da Guarda
Municipal, capacitando os agentes para o seu uso;

Ampliar as parcerias publico e privada para captacao
de recursos viabilizando a ampliagao de programas
de desenvolvimento social, econdmico, esportivo e
cultural;

Fomentar o turismo urbano e rural, com producao de
materiais impressos e digitais, para divulgacao dos
servicos, produtos, atragdes e atividades do municipio;

Garantir e promover a qualificacao das condicdes
de processamento de produtos de origem vegetal e
animal;

Qualificar e incrementar a comercializacao da
producao rural;

Criar o centro de Processamento de produtos rurais e
organicos;

Realizar o mapeamento e a identificacao das
propriedades rurais, por meio de pesquisas e
diagnosticos;

Adequar as instalacdes necessarias para a centralizacao
e unificacao dos atendimentos e servicos rurais;

Proporcionar qualificacdo/capacitacdo a populacao
rural incentivando as atividades econdmicas do bairro
Lomba Grande;




Para a Cidade

Adquirir equipamentos e materiais necessarios para
melhorar o atendimento ao trabalhador na Agéncia
Municipal de Emprego (AME);

Fomentar pequenos polos de tecnologia aproveitando
grandes galpdes nas regides centrais da cidade;

Organizar Missdes para feiras e eventos nacionais e
internacionais com setores diversificados;

Buscar a negociacao com imobiliarias para reduc¢ao
dos aluguéis e aumento de oferta e procura para novos
negocios;

Criar segunda via de acesso para o Porto Seco;

Pavimentar e recuperar as ruas da cidade, com
qualidade de material e técnica na execug¢ao;

Construir pontes de concreto armado;

Canalizar sangas e valas, eliminando esgotos a céu-
aberto;

Construir areas de lazer e canchas para esportes nos
bairros;

Reativar os campos de futebol nos bairros;

Revitalizar e requalificar os equipamentos publicos e
espacos de lazer como pracas e parques dos bairros;

Implementar o Plano de Mobilidade conforme a
Legislacao;

Implementar solucao de mobilidade para integrar a
regiao metropolitana;

Disponibilizar bicicletas para a mobilidade ativa;

Priorizar o conforto e melhorias aos usuarios do
transporte publico;

Adquirir e padronizar abrigos de 6nibus, taxis e
Mmototaxis;



Regular servicos de concessao de abrigos de 6nibus,
taxis e mototaxis, assim como relégios/termdémetros de
rua;

Atualizar o Plano Diretor;

Incentivar a renovacao e padronizagao de calgcadas e
manutencao de areas de permeabilidade;

Incentivar uso e ofertar proposta da PMNH-DPE
(Parklets);

Ampliar a manutencao das vias asfaltadas
promovendo o recapeamento e requalificar as que
necessitam;

Desenvolver a “Volta de Novo Hamburgo"” de ciclismo;

Desenvolver rotas de caminhadas tanto na area urbana
guanto na rural.

Ampliar e modernizar o sistema de abastecimento
com obras na captacao de agua bruta do Rio do Sinos,
tornando o sistema mais eficiente e causando menor
impacto ambiental.

Buscar alternativas de reservagao de agua bruta
(Bacias de Reservacao) para que seja possivel enfrentar
situacdes de escassez, durante os periodos de seca.

Ampliar a capacidade de reservacao de agua potavel
na Estacao de Tratamento, reduzindo a possibilidade
de desabastecimento nos casos de manutenc¢ao ou
problemas técnicos ocasionados por acdes do tempo.

Modernizag¢ao do Sistema e emprego de tecnologia de
ponta na captacao e distribui¢cao de agua.

Ampliar a substituicdo de Redes de Agua, das redes de
ferro, PVC e fibrocimento diminuindo a necessidade
de manutencao e proporcionando mais qualidade do
Servico com menor custo.




Ampliar o tratamento de esgoto através do
financiamento para a construcao da Estacao de
Tratamento de Esgotos Luiz Rau.

Reforcar os compromissos da Comusa com a
sustentabilidade e o meio ambiente e as boas praticas
administrativas com o Pacto Global da ONU sendo que
a nossa autarquia € a Unica companhia de agua do sul
do Brasil a ser signataria de tal compromisso.

Ampliar a eficiéncia energética reduzindo custos e
impactos ao meio ambiente.




Para o Futuro

O olhar para frente e enfrentar desafios do FUTURO.

E projetar a cidade com novas tecnologias e experiéncias para a gestao
atender e superar as necessidades do amanha.

Nosso planejamento para o futuro

Implantar sistema de teleagendamentos para
consultas na area da saude;

Garantir o investimento de, no minimo, 1% do
orcamento publico Municipal em Cultura;

Promover a modernizagao da gestao com area
exclusiva para qualificagcao de servidores, através da
criacao da Escola de Gestao Publica;

(.) Potencializar o Sistema Municipal de Informacdes e

Indicadores Culturais, por meio de estudos, pesquisas e
mapeamentos no ambito das manifestacdes e politicas
publicas de cultura, que permitam gerar informacoes,
indicadores e estatisticas para verificar dinamicas de
exclusao, identificar oportunidades, avaliar o potencial
de crescimento de algumas areas e qualificar a gestao
e os investimentos em Cultura;

C.) Aprimorar e desenvolver as politicas publicas de

cultura, constituindo um ambiente institucional para
o desenvolvimento humano, social e econdmico,
fortalecendo o Sistema Municipal de Cultura e o Plano
Municipal de Cultura;

(.) Fortalecer a cultura como area estratégica para o
desenvolvimento da cidade, estimulando os conceitos
de economia da cultura e economia criativa;

(.) Promover a concessao de apoio financeiro a entidades

culturais regularmente constituidas, em efetivo
funcionamento, para a sua manutencao e a execugao
de planos e projetos culturais;




Impulsionar o Novo Hamburgo Polo Audiovisual,
promovendo a producao e o fazer artisticos,
formentando as diferentes linguagens audiovisuais,
através de concursos, exibicdes, mostras, festivais,
feiras e outros eventos na area do cinema, fotografia,
multimidia, video arte, producao de conteudo e novas
tecnologias;

Fortalecer o Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura e Fundo Municipal de Cultura, promovendo
editais e selecdes publicas para o estimulo a
projetos culturais, a concessao de apoio financeiro
e premiacdes aos agentes culturais, entre outros
incentivos;

Informatizar todos processos administrativos da SEMAM;

Aprimorar a discussao e a busca por solucdes de modo
conjunto e colegiado com os servidores de todas

as categorias do municipio, assim como conselhos,
sociedade civil no rumo da cidade;

Aperfeicoar as a¢des de valorizagao do servidor publico;

Qualificar o atendimento ao cidadao de forma
eficiente com monitoramento dos processos e
indicadores de todos os pontos de atendimento do
Municipio;

Qualificar e padronizar os processos de compras,
aumentando a eficiéncia;



Para o Futuro
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Implementar um sistema de avaliagao da qualidade
dos servicos publicos prestados pelas secretarias, de
empresas publicas e autarquias;

Criar Camaras de Conciliagao e Mediacao para
possibilitar a resolucao de conflitos que envolvam a
administracao publica, através da autocomposi¢cao, na
busca da prevencao e solucao consensual de conflitos.

Atualizar a legislagao Municipal, considerando a
Estadual e Federal;

Fomentar governanca publica voltada a transparéncia
e acerca de orientagdes juridicas para acertamento
(controle dos termos de compromissos);

Efetivar analise retrospectiva das decisdes dos gestores
e prospectivas na normatizacao Municipal;

Efetivar mapeamento dos temas judicializados e de
impacto econdmico no orgamento publico;

Qualificar transporte publico com acessibilidade
universal;

Ampliar e capacitar permanentemente os servidores
publicos que atuam na fiscalizagao no municipio;

Aproximar o atendimento a populagao com a
implantacao de subprefeituras regionalmente
distribuidas;

Implementar Sistema Interno Digitalizado (protocolos
e afins), com processos de trabalho simples, seguros e
impessoais;

Modernizar parque de cameras da PMNH, com a previsao
de uso da tecnologia de reconhecimento facial e leitura
de placas, inclusive nas viaturas da Guarda Municipal;

Implementar ferramenta de pesquisa que produza dados
estatisticos do municipio, adequando as informacdes
para facilitar os atendimentos e servicos prestados;
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Criar a Rota Turistica;
Promover a producao Agropecuaria sustentavel,

Oferecer incentivos fiscais e beneficios econdmicos
para a inovagao tecnoldégica e o desenvolvimento da
tecnologia da inovacao;

Consolidar e ampliar centros tecnolégicos, revisando

e ampliando a politica de incentivo a atracao de
empresas de alta tecnologia nas areas de seguranca,
saude, educacao, mobilidade urbana, comunicagao

e industria criativa, visando apropriagao de
conhecimento, formacao de mao de obra qualificada e
retencao de talentos;

Incentivar startups a desenvolverem seus projetos no
Centro de Inovacao Tecnoldgica (CIT);

Criar incubadoras para jovens empreendedores e
microempresas, gerando mais renda;

Modernizar setor de Topografia, fazendo com que as
informacdes fiquem disponiveis ao publico agilizando
OS Processos;

Implantar Projeto de Lei da Publicidade “Cidade Linda”,
que regula a publicidade nas edificacdes;

Realizar acordos multilaterais com instituicoes
internacionais — ICLEI| para busca de recursos em
fundos de meio ambiente e capacitacao técnica de
servidores publicos;

Implementar Pagamento por Servicos Ambientais
(PSA) no municipio;

Ampliar e implantar na integralidade o Licenciamento
Ambiental Online;

Integrar a Rede SIM com sistema de licenciamento
ambiental;

Informatizar todos processos administrativos;




Para o Futuro

Diminuir custos e aumentar a qualidade da iluminagao
publica substituindo por lampadas LED;

Estabelecer convénio com empresas de seguranca
privadas para acesso as cameras voltadas para vias
publicas;

Reformular o sistema de estacionamento rotativo, com
base em tecnologia de operagao, integrando-o aos
aplicativos ja consolidados em diversos centros urbanos;

Ampliar a oferta de cursos e oficinas promovidos nos
espacos publicos dos territérios de vulnerabilidade
social, como a BACI — Base para A¢des Comunitarias
Integradas, localizada no bairro Santo Afonso e a
Estacao Cidadania - Cultura, no bairro Boa Saude.
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